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Statut sdruZeni ’
Sdruzeni je dobrovolné, nezavislé, sdruzujici ¢leny na zakladé spole¢ného zajmu. Sdruzeni je
pravnickou osobou, jejiz pravni postaveni se fidi zakonem 83/1990 Sb. O sdruZovani ob&ani
v platném znéni, dal$imi obecné zavaznymi pfedpisy a témito stanovami. Jedna se o
nenaboZenské, nepolitické a nepodnikatelské sdruzeni, které svoji ¢innosti nepopird nebo
neomezuje osobni, politickd nebo jina prava ob¢and pro jejich narodnost, pohlavi, rasu.
ptvod, politické nebo jiné smysleni, nabozenské vyznani a socialni postaveni.

CL3
Cil ¢innosti sdruzeni

Cilem sdruzeni je podilet se na tvorbé a realizaci integrovanych strategii rozvoje venkovského
regionu a vést ucastniky partnerstvi na mistni urovni k vy$§imu vyuZiti potencidlu jejich
uzemi. Poslanim sdruZeni je predevSim podnécovat a podporovat inovaéni zavadéni a
realizaci investic vramci mistnich strategii pro wzemi, které se vyznaduje dostate¢nou
soudrZnosti, objemem lidskych, finan¢nich a ekonomickych zdrojli, jez umoziuji vytvofit
Zivotaschopnou rozvojovou strategii, zlepSovani kvality Zivota a Zivotniho prostiedi ve
venkovském regionu, efektivni vyuzivani pfirodniho a kulturniho dédictvi regionu a jeho
propagace.

Za timto Gc¢elem bude sdruZeni usilovat o zavadéni novych forem zlepSovani kvality Zivota ve
venkovskych oblastech, posilovani ekonomického prostfedi, mistni hospodétsky rozvoj a
zhodnocovani pfirodniho a kulturniho dédictvi, a tim zlepSeni organizaénich schopnosti
venkovského regionu. SdruZeni se stane administratorem grantl, dotaci a dal$ich forem
finanénich podpor a koordinitorem realizace projekti zaméfenych na naplnéni cile sdruZeni.
Sdruzeni bude spolupracovat s dal$imi regionalnimi subjekty pfi administraci granti a
finan¢nich podpor pro dosaZeni tohoto rozvojového cile, bude prosazovat ochranu spoleénych
zajmu a zajiStovat prostfedky k prosazovani spoleénych zamérd. Za predmét &innosti se
povazuji i takové akce a aktivity, které se zobjektivnich divodi netykaji vsech ¢lent
sdruzeni, jsou v3ak v souladu se zajmy a zaméry sdruZeni.

Konkrétnimi zptisoby a hlavnimi zajmovymi ¢innostmi, kterymi chce sdruzeni dosahovat
svych cilq, je:
a) zastupovani zajmu ¢lenil vii¢i organim statni spravy a samospravy a pii
komunikaci se zahrani¢nimi subjekty podobného zaméfeni
b) soucinnost pfi zpracovani a realizace regionédlnich rozvojovych projektovych
zamerl



¢) realizace vlastnich rozvojovych projekti sdruZeni e
d) administrace podprojektii pro naplnéni vlastnich projektovych zamért sdruzeni . -
napf. forma realizace LEADER) : LAY
€) soucinnost se samospravou regiont pii posuzovani projektl, soucinnost pii
koordinaci projekti a produkti zaméfenych k rozvoji regiont
f) ucast na koordinaci propagace regionti a jeho prezentace
g) finan¢ni a organiza¢ni podpora &lenti sdruzeni pii dalSim sebevzdélavani se
h) vzdélavani dospélych, zvyseni znalosti a zaméstnanosti obcant, podpora aktivniho
traveni volného ¢asu
i) spoluti€ast na facilitaci rozvojovych plani a komunitniho planovani v regionu
J) finanéni a organiza¢ni podpora &lenti sdruZeni pfi realizaci rozvojovych projekti
regionalniho charakteru. Za timto u¢elem sdruZeni Vytvari a spravuje
“Svépomocny fond”, ktery je napliiovan prispévky ¢lenti a sponzorskymi dary na
rozvoj regionu z tuzemska i zahrani¢i. Zpisob nakladani a spravu svépomocného
fondu upravuje zvlastni predpis sdruzeni.
Jako doplikovou ¢innost slouzZici k podpore zabezpeceni hlavni zajmové &innosti bude
sdruzeni poskytovat individualni a skupinovou poradenskou ¢innost pro ¢leny a ostatni
zajemce, a to na téma regionalni rozvoj a posileni absorpéni kapacity regionu.

Na realizaci téchto tikolt sdruzeni se podileji ¢lenové, funkcionafi a zaméstnanci sdruzeni
spolecné s externimi spolupracovniky — poradci.

Pfi realizaci vSech projektt bude uplatiiovan princip rovnych pfileZitosti a vénovana zvlastni
pozornost cilovym skupinam mladych lidi, Zen, jinak znevyhodnénych skupin & skupin
ohroZenych ekonomickou & socidlni exkluzi. Projektem se rozumi proces ( piiprava),
sestavajici ze vzajemné koordinovanych a fizenych Cinnosti, provadénych ve vymezeném
Casovém obdobi se zabezpetenim cild, definovanych ve schvaleném programu nebo
podprogramu.

SdruZeni bude pracovat na bazi mistniho partnerstvi.

Cl. 4
Clenstvi
1. Clenem sdruzeni mohou byt fyzické osoby a pravnické osoby, které souhlasi se stanovami
a cili sdruzeni. O pfijeti za ¢lena sdruZeni rozhoduje na zakladé pisemné piihlasky rada
sdruzeni. Clenstvi vznikd dnem prijeti za ¢lena. Dokladem &lenstvi Jje potvrzeni vydané
radou sdruzeni.
2. Clenstvi zanika:
a) vystoupenim ¢lena pisemnym ozndmenim radg,
b) umrtim ¢lena,u pravnické osoby jejim zrudenim,
¢) zruSenim Clenstvi na zakladé rozhodnuti valné hromady z divodu zavazného
provinéni proti stanovam obé&anského sdruzeni .
d) zanikem sdruZeni.

CL5
Priva a povinnosti ¢lent
I. Clen sdruzeni ma pravo:
k) podilet se na ¢innosti sdruZeni a Gi¢astnit se akci, které sdruzeni porada,
1) volit organy sdruzeni,
m) byt volen do organii sdruZeni ( od 18 let),
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n) obracet se na organy sdruzeni s podnéty a stiZznostmi a Zadat o jejich vyjadfeni, -

pozadovat informace o ¢innosti sdruzeni,
0) dalsi ze stanov vyplyvajici prava.

Clen mé4 povinnost zejména:
a) dodrZovat stanovy sdruzeni,
b) aktivné se podilet na plnéni cild sdruzeni,
¢) svédomité vykonavat funkce v organech sdruZeni,
d) platit ¢lenské prispévky ve vysi stanovené valnou hromadou,
e) dbat na to, aby nebyly poskozovany zajmy a dobré jméno sdruzeni,
f) dalsi ze stanov vyplyvajici povinnosti.

CL 6
Organy sdruzeni

Organy sdruzeni jsou:
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a) valna hromada,
b) rada sdruzeni,
¢) predseda.

CL7
Valna hromada

Valna hromada je nejvy$$im organem sdruZeni.Valnou hromadu tvofi vSichni ¢lenové
sdruzeni starsi 18 let.
Valnou hromadu svolavd sdruzeni podle potfeby, nejméné vsak jedenkrat ro¢né. Rada
svola valnou hromadu vzdy, kdyZ o to poZada nejméné polovina ¢lent sdruzeni.
Valna hromada zejména:

a) rozhoduje o cilech a Cinnosti sdruzeni, schvaluje stanovy a rozhoduje o

zménach stanov sdruzeni,
b) schvaluje ukoly sdruzeni pro pfislusné obdobi, vyro¢ni zpravu sdruZeni,
rozpocet a roéni zavérku hospodateni,

c¢) voli ¢leny rady sdruzeni,

d) rozhoduje o poctu ¢lent rady sdruZeni,

e) rozhoduje o zruSeni clenstvi,

f) rozhoduje o slouceni sdruzeni, jeho reformaci nebo zaniku.
Valna hromada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina viech ¢lent.
Kazdy ¢len ma jeden hlas. Hlasy vSech ¢lent jsou rovné.
Valna hromada rozhoduje na zakladé hlasovani. Rozhodnuti je pfijato. jestlize pro négj
hlasuje prosta vétsina ptitomnych ¢lent. Rozhodnuti 0 zméné stanov a o zruSeni sdruZeni
je prijato, jestlize pro n€j hlasuji alespon dvé tietiny vSech ¢lent sdruzeni.

CL8
Rada sdruzeni
Rada sdruzeni je vykonnym organem sdruZeni, ktery za svou ¢innost odpovida valné
hromadé¢. Rada fidi ¢innost sdruZeni v obdobi mezi zasedanimi valné hromady.
Clenstvi v radé vznika volbou na valné hromadé na zakladé navrhu nékterého ze &leni.
Rada ma nejméné 3 ¢leny.
Radu svolava predseda, v jeho nepfitomnosti mistopfedseda, nejméné 4x rocné.
Rada zejména:
a) voli ze svych ¢leni pfedsedu a mistopfedsedu,
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b) koordinuje ¢&innost sdruZeni, fidi provozni ¢innost sdruzeni a jedna j'ehd;‘_‘_\
jménem, -

¢) svolava valnou hromadu, .

d) zpracovava podklady pro rozhodnuti valné hromady,

e) plni ukoly ulozené usnesenim valné hromady,

f) rozhoduje o pfijeti za ¢lena sdruZeni.

K zajisténi ¢innosti sdruzeni mize rada ziidit kancelar sdruzeni.

Rada je usnaSenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina vSech jejich ¢len. Rada
rozhoduje nadpoloviéni vétSinou pfitomnych ¢lend.

Jestlize se pres opakované nejméné dvoji svolani v pribéhu 2 mésici nesejde
usnasenischopna valna hromada, ptebira jeji pravomoci rada.

CL9

Predseda
Predseda napliiuje rozhodnuti rady a zastupuje sdruZeni navenek, jedna jeho jménem.
pfijima zaméstnance sdruZeni do pracovniho poméru a rozhoduje o béZznych zalezitostech
sdruzeni. V neptitomnosti predsedu zastupuje mistopredseda.
Pfedsedu voli rada sdruzeni.
Piedseda je odpovédny za plnéni rozhodnuti rady, vedeni ticetni evidence a plynuly chod
sdruzeni. Predseda pfipravuje podklady pro jednani rady sdruzeni.

Cl. 10
Zasady hospodareni

Sdruzeni hospodafi s movitym i nemovitym majetkem.
Zdroji majetku jsou zejména:

a) dary a pfispévky sponzort - pravnickych a fyzickych osob,

b) vynosy z nemovitého a movitého majetku,

¢) pfijmy z ¢innosti pii napliiovani cilii sdruzeni, vytézky z akei sdruzeni,

d) pfijmy z dopliikkovych €innosti pfi napliiovani cilt sdruzeni

e) subvence, granty a dotace,

f) clenské prispévky.
Za hospodafeni sdruzeni odpovida rada sdruzeni, ktera kazdorot¢né predklada valné
hromadé zpravu o hospodareni, véetné ucetni zavérky.
Hospodateni se uskuteéiiuje podle roéniho rozpocétu schvaleného valnou hromadou.

CL 11
Zanik sdruzeni

Sdruzeni zanika:

a) dobrovolnym rozpusténim nebo sloucenim sjinym sdruZzenim na zakladé

rozhodnuti valné hromady,

b) rozhodnutim Ministerstva vnitra.
Pfi zaniku sdruzeni postupuje sdruzeni analogicky podle pfislusSnych ustanoveni
obchodniho zakoniku o likvidaci spole¢nosti, pfi¢emz Cinnost likvidatora vykonava rada.
Po provedeni vSech ukont nezbytnych k provedeni likvidace a majetkovém vypotadani
rada sestavi zpravu o prubehu likvidace s navrhem na rozdéleni cCistého majetkového
zustatku, jenz vyplyne z likvidace (likvida¢niho zlstatku), mezi ¢leny sdruZeni a tuto
zpravu a navrh pfedloZi ke schvaleni valné hromadé.
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Zavéreéna ustanoveni o IO Ry

Sdruzeni muze na zdkladé rozhodnuti valné hromady vydat orgamzacnl a\]@d‘nam rad
sdruzeni. Tyto stanovy nabyvaji UCinnosti dnem registrace aktuallzevaneho ‘znéni u/

Ministerstva vnitra CR.
Schvaleno ¢lenskou schiizi, v Malenicich dne 3. 10. 2008.

Podpis predsedy sdruzeni :



